Als Entwicklungspartner fiir die Automobil- und Elektroindustrie realisieren wir mit unseren 100 hoch qualifizierten Beschéaftigten kundenspezifische
Befestigungslosungen, Gehduse und Struktursysteme aus Stahl und NE-Metallen. Unsere Produkte werden durch Stanz- und Biegeoperationen
umformtechnisch hergestellt, intern warmebehandelt und oberflachenveredelt. Neben der Produktion von Serienteilen konstruieren und bauen wir die
zur Herstellung benétigten Werkzeuge und sind darauf spezialisiert, Prototypen nach Kundenwunsch in kirzester Zeit herzustellen. Technische
Kompetenz in Verbindung mit hoher Flexibilitat ist die Grundlage fur die erfolgreiche Zusammenarbeit mit unseren Kunden. Die Kaizhong Vogt GmbH
ist Teil der stark wachsenden chinesischen Unternehmensgruppe Shenzhen Kaizhong Precision Technology Co., Ltd., welche derzeit mehr als 4.500
Personen beschaftigt.

IHRE AUFGABEN:

Disziplinarische und fachliche Verantwortung fur die Bereiche Wareneingang, Lager und Bestandsiiberwachung, Versand,
Leergutmanagement sowie interne Logistik

Sicherstellung termingerechter Warenauslieferungen an unsere Kunden

Kontinuierliche Optimierung der Organisation und der Prozessablaufe innerhalb der Logistikkette

Sicherstellung der Einhaltung von Qualitéats-, Arbeits- und Sicherheitsschutzvorschriften

Bearbeitung von strategischen wie auch operativen Projekten

Aufbereitung relevanter Kennzahlen und Berichterstattung an den Werksleiter

Aus- und Aufbau von Loglstlkkonzepten Personalelnsatzplanungen sowie |nnovat|ver Logistikldsungen (z. B. Barcode,
RFID) / v -

KAIZHONG
Reulli\ngen

Ausbildung, ergénzt um eine Zusatzqualifikation - [~ & o A "S"h'ez':‘:‘:fcm“a
Ertahrung als Fihrungskraft in einer vergleichbaren Posmon N ! ¢
Uberzeugende Fuhrungskompetenzen und sicheres Auftreten

Kenntnisse im Bereich IATF 16949 wiinschenswert g

Verantwortungsbewusste und selbstandige Ar.ueltswelse

Sicheres Auftreten; Ergebmsorlentlerthelt und Umsetzungsstarke

Verhandlungssichere Engllschkenntnlsse
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IHRE VORTEILE;.

Flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen

Individuelle Mitarbeiterentwiéklung durch gezielte Fort- und Weiterbildung

Sehr angenehmes Arbeitsklima, gepragt von Hilfsbereitschaft und gegenseitigem Respekt
Leistungsgerechte Vergiitung und betriebliches Altersversorgungssystem
Abwechslungsreiches und interessantes Tatigkeitsgebiet in einem dynamischen Umfeld
Tagliches Mittagsessen einschl. Bezuschussung durch den Arbeitgeber

Haben wir lhr Interesse geweckt und mdchten Sie aktiv unser dynamisches Wachstum mitgestalten?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Sie erleichtern und beschleunigen den Bewerbungsprozess, indem Sie sich Uber unser
Bewerberportal auf unserer Homepage (www.kaizhong-vogt.de) bewerben.

Kaizhong Vogt GmbH IHR KONTAKT FUR FRAGEN:

Personalwesen Ralf Barth
Erwin-Seiz-Straf3e 10 Tel.: 07121/1492-51
72764 Reutlingen e-mail: karriere@kaizhong-vogt.de




